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ANUNȚ pentru selectarea unui număr de 8 profesori pentru Proiectul de Acreditare 2020-1-RO01-KA121-SCH-000 012 143 RO01 - Agenția Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale, An I, perioadă de implementare 01.10.2021 - 31/10/ 2022


DATE GENERALE DEPRE PROIECT:
Proiectul cu nr. 2021-1-RO01-KA121-SCH-000012143 este implementat în perioada 01.09.2021- 30.11.2022 și aprobat în urma obținerii Acreditării Erasmus a CNIN- cod acreditare: 2020-1-RO01-KA121-SCH-095700 pentru perioada 2021-2027.

CNIN și-a propus prin Planul Erasmus să elaboreze proiecte care să asigure participarea unui număr cât mai mare de cadre didactice la cursuri de formare și perfecționare, facilitând accesul la servicii educaționale de calitate și contribuind la dezvoltarea unei educații durabile.
Astfel în anul I vor participa la mobilitati de tip Staff courses și staff job shadowing, etc un număr de 21 cadre didactice și didactice auxiliare.

Pe cale de consecință:


 DIRECTORUL COLEGIULUI NAȚIONAL ”ION NECULCE”


AVÂND ÎN VEDERE contractul de Acreditare 2020-1-RO01-KA121-SCH-000 012 143 semnat cu Agenția Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale Române
 
        Invită

Profesorii de la „Colegiul Național Ion Neculce“, să răspundă la anunțul de selecție a unui nr de 8 cadre cu funcție didactică și didactică auxiliară beneficiari ai Inițiativei Europene pentru formarea în mobilitatea cadrelor didactice.

Mobilitățile se vor desfășura în perioade de timp diferite și participarea este condiționată în funcție de competențele și abilitățile ce urmează a se dezvolta în cadrul acestora.

ART.  1 - DESCRIERE MOBILITATE 

1.2. Staff courses:

1.2.1. Course: ICT and free Web Tools in Education: Another way to Teach and to Learn 
      
Localizare:  Almada - Portugalia;
Obiectul  formării: ICT and free Web Tools in Education: Another way to Teach and to Learn       
(5 zile de prezență obligatorie)
Participanți: Nr. 8 Profesor
Perioada: 29 august - 2 septembrie 2022 


Toate costurile de participare la mobilitate sunt acoperite prin proiect: taxa participare, cazare, masă, transport, etc.

ART.  2 - CRITERII DE SELECȚIE (conform tabel prezentat în anexa anunțului- anexa 4)

În selectarea membrilor grupului ţintă participanţi la mobilităţi se vor lua în considerare criteriile de selecţie menţionate în formularul de candidatură aprobat:

a) Cunoaște programul Erasmus+, obiectivele și activitățile propuse în proiect;
b) Nu a mai participat la aceleași cursuri de formare în ultimii 5 ani;
c) Sunt cadre didactice debutante, nou intrate în sistemul de învățământ; 
d) Nevoia sa de formare se regaseste în obiectivele mobilitatilor de formare;
e) Are capacitatea de a transpune în practică competențele dobândite în timpul formării;
f) Are abilități de comunicare în limba engleză; 
g) Își asumă responsabilitățile și obligațiile stabilite în proiect;
h) Are abilități de lucru în echipă, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului, are abilități de a forma alte cadre didactice; 
i) Are competenţe de diseminare a cunoștințelor dobândite, la nivel instituţional, și de realizare de parteneriate educaționale instituționale naționale și internaționale.

ART.  3 - DOSAR CANDIDATURA

Dosarul de candidatură va conţine următoarele documente:

a) Opisul dosarului;
b) Cerere de înscriere ( Anexa 1)
c) Copie BI/CI;
d) Adeverință din care să reiasă vechimea în muncă şi statutul (cadru didactic titular/detaşat/suplinitor) al unităţii şcolare, cu contract de muncă în şcoala respectivă în anul derulării proiectului); 
e) Scrisoare de intenție cu exprimarea opțiunii pentru cursul de formare la care dorește să participe candidatul și argumentarea necesității de formare și scurt plan de tranferabilitate a competențelor dobândite prin intermediul cursului;
f) CV Europass; 
g) Fişa de evaluare cu punctajul autoevaluarii (Anexa 2). La solicitarea membrilor echipei de selecție trebuie furnizate fotocopii ale documentelor justificative.
h) Acord cu privire la sarcinile mobilităţilor din cadrul proiectului (Anexa 3) 

Documentele vor fi numerotate și așezate în dosar în ordinea menționată mai sus și pe dosar se va menționa tipul de curs și titlul pentru care se solicită înscrierea candidaturii.

Dosarele care nu conțin toate documentele menționate anterior vor fi respinse.

Părțile interesate pentru:

1.2. Staff courses: 1.2.1. Course: ICT and free Web Tools in Education: Another way to Teach and to Learn – 8 pers ;

vor trebui să depună dosarul lor până în data de 09.06.2022, orele 16.00 la secretariatul CNIN. 


ART.  4 OBLIGAȚII COMISIE EVALUARE

Membrii comisiei de evaluare vor respecta următoarele reguli:
a) responsabilitate şi obiectivitate în evaluarea dosarelor candidaţilor în conformitate cu criteriile de selecţie stabilite;
b) transparenţa procesului de selecţie;
c) respectarea termenelor stabilite în calendarul de selecție.

ART.  5 ANGAJAMENTE PARTICIPANȚI

Fiecare profesor participant şi selectat la mobilitate se angajează, sub pedeapsa de restituire a subvenției acordate de Comisia Europeană pentru Mobilitate, să îndeplineascā următoarele sarcini:
·  Semnarea contractului de mobilitate
·  Frecvență de curs constantă și continuă
·  Prezentarea unui raport final al activităților în consiliul profesoral
·  Participarea la evenimentul diseminării mobilității

 
ART. 6 DISPOZIȚII FINALE

În termen de 5 zile lucrătoare de la finalizarea procesului de selecţie, secretarul comisiei va întocmi un raport al membrilor grupului ţintă participanţi la mobilităţi privind selecţia şi un dosar cu dovezile selecţiei.
Dosarele de candidatură ale participanţilor, precum şi documentele elaborate de comisia de selecţie pe parcursul procesului de selecţie, fac parte din documentele justificative ale proiectului Erasmus + cu nr. 2020-1-RO01-KA121-SCH-000 012 143.




ART 7 PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

În temeiul și în sensul art.  13 din Decretul legislativ 196/2003 Datele cu caracter personal furnizate de candidați vor face obiectul unor prelucrări care vizează obligații legate de derularea procedurii selective.  Aceste date pot fi comunicate, în aceleași scopuri, subiecților cărora le sunt recunoscute, prin prevederile legale, posibilitatea de acces la acestea.

ART.  8 PUBLICITATE

 Acest anunț este publicat pe site-ul acestei instituții de învățământ CNIN. Toate acțiunile vor fi vizibile pe site-ul institutului CNIN

ART. 9 ANEXE

Anexa 1 – Cerere de înscriere 
Anexa 2 – Grila de evaluare a participantilor la mobilitati Anexa 3
Anexa 3 -  Acord cu privire la sarcinile mobilităţilor din cadrul proiectului




DIRECTOR,



















Candidatură: Proiect nr. 2021-1-RO01-KA121-SCH-000012143 „L2 Cursuri de limbă și cultură italiană pentru profesori”, Roma, Italia
ANEXA 1

CERERE DE ÎNSCRIERE în vederea selecției pentru participarea la mobilitățile din cadrul Proiectului european Erasmus + , 2021-1-RO01-KA121-SCH-000012143

Subsemnatul/a, legitimat/ă prin , Seria , Nr. , CNP , vă rog să-mi aprobaţi înscrierea la concursul pentru participarea  1.2.1 Course: ICT and free Web Tools in Education: Another way to Teach and to Learn, Almada – Portugalia.

Menționez că îndeplinesc condițiile de înscriere, fiind încadrat la COLEGIUL NAȚIONAL ION NECULCE, pe funcția de ………………………………………………..și că am statut de cadru didactic titular/suplinitor/detașat. 
Declar că am luat la cunoștință de prevederile legale în vigoare privind prelucrarea datelor cu caracter personal și liberă circulație a acestor date precum și de informațiile prevăzute în Ghidul programului Erasmus+ 2022, și în Apelul național la propuneri pentru proiecte Erasmus+ 2022 (disponibile pe site-ul https://www.erasmusplus.ro/ ), și de obligația pe care o am de a respecta contractul încheiat între mine și CNIN (ca parte a contractului dintre Agenția Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale și COLEGIUL NAȚIONAL ION NECULCE).

Mă angajez să respect cerințele și termenele prevăzute de implementarea proiectului Erasmus+, să particip la activitățile care îmi revin și să întocmesc toate documente solicitate de echipa de proiect, să asigur diseminarea informațiilor dobândite din cursul de formare la care mă înscriu și să asigur sustenabilitatea proiectului.


Subsemnatul/a,                                                        , declar că informațiile furnizate în dosarul de candidatură sunt complete și corecte în fiecare detaliu. 

Data:                                                                              Nume:                                                  Semnătura













Candidatură: Proiect nr. 2021-1-RO01-KA121-SCH-000012143 Course: ICT and free Web Tools in Education: Another way to Teach and to Learn, Almada - Portugalia;


ANEXA 2


Criterii de selecţie a cadrelor didactice care vor participa la mobilităţi. Fișa de evaluare - 50 p
 


	CERINȚĂ
Proiectul 1 Mobilitate în Almada - Portugalia: “Course: ICT and free Web Tools in Education: Another way to Teach and to Learn 
	
PUNTAJ MAXIM
	

	Profesorul e încadrat în anul școlar 2021-2022 la CNIN 
	5
	

	Profesorul nu a mai participat în proiecte Erasmus sau cursuri similare de formare profesională. 
	10
	

	Profesorul poseda certificat de competenta lingvistica de limba engleza. 
	10
	

	Profesorul a participat la proiecte educaționale desfășurate în cadrul CNIN în calitate de coordonator sau organizator.
	10
	

	Profesorul are calificativul FB pentru cei doi ani școlari anteriori.
	5
	

	Profesorul prezintă în scrisoare de motivație un scurt plan de transferabilitatea a competențelor dobândite prin intermediul cursului.
	10
	

	



	   
total……./50 















Candidatură: Proiect nr. 2021-1-RO01-KA121-SCH-000012143 Course: ICT and free Web Tools in Education: Another way to Teach and to Learn,   Almada - Portugalia;ANEXA 3


ACORD cu privire la mobilitățile din cadrul Proiectului european Erasmus + 2021-1-RO01-KA121-SCH-000012143

Subsemnatul(a)                                    legitimat/ă prin CI,     Seria         , Nr.               ,
· CNP                                         , în cazul în care voi fi selectat/ă, îmi exprim acordul cu privire la: perioada, tipul și conținutul formării ;  
· modul de recunoaștere a formării la nivelul organizației: adeverință de participare, certificat Europass Mobility 
precum și disponibilitatea privind:  
· respectarea programului de pregătire de specialitate, lingvistică, pedagogică şi culturală, care se va desfăşura anterior perioadei de mobilitate; 
· respectarea programului de lucru, în cadrul mobilităţii, precum şi a solicitărilor echipei de coordonare a proiectului; 
· elaborarea raportului individual în termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate, conform formularului elaborat de ANPCDEFP; 
· implicarea activă în activităţile de diseminare şi follow-up a mobilităţii (workshop-uri, sesiuni de formare, lecţii deschise dacă e cazul etc.), 
· prezentarea unui plan cu minim 2 activităţi de diseminare şi/sau 2 activităţi care să asigure sustenabilitatea proiectului, în conformitate cu planul de diseminare şi de valorizare a experienţei dobândite în cadrul proiectului ; 
· disponibilitatea de a lucra peste program în scopul participării la activitățile proiectului.




Data:                                                                            Nume:                                                     Semnătura
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